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Statuto Sociale dell’AssociazioneStatuto Sociale dell’AssociazioneStatuto Sociale dell’AssociazioneStatuto Sociale dell’Associazione    
    

 
    

““““Pl@netPl@netPl@netPl@netnonononoprof.itprof.itprof.itprof.it”””” 
 
    

ART.1 ART.1 ART.1 ART.1 ––––    COSTITUZIONE E SEDECOSTITUZIONE E SEDECOSTITUZIONE E SEDECOSTITUZIONE E SEDE    

E' vigente con sede legale in    MMMMONTODINEONTODINEONTODINEONTODINE    (Cremona), (Cremona), (Cremona), (Cremona), VIA GIUSEPPE VIA GIUSEPPE VIA GIUSEPPE VIA GIUSEPPE 

GARIBALDI NGARIBALDI NGARIBALDI NGARIBALDI N. 20. 20. 20. 20, , , , l’Associazione denominata PL@NETNOPROFIT PL@NETNOPROFIT PL@NETNOPROFIT PL@NETNOPROFIT  di 

seguito detta Associazione.     

I contenuti e la struttura dell’Associazione sono di natura democratica.    

Il Consiglio Direttivo, con sua deliberazione, può trasferire la sede 

nell’ambito dello stesso comune, nonché istituire sedi e sezioni staccate 

anche in altri comuni della Regione Lombardia.    

I contenuti e la struttura dell’Associazione sono ispirati a principi di 

solidarietà, trasparenza e democrazia che consentono l’effettiva 

partecipazione dei Soci alla vita dell’Associazione stessa, la durata 

dell’Associazione è illimitata. 

Il presente Statuto è redatto in carta semplice e contiene logo e nome 

dell’Associazione, ai fini della registrazione e protezione vietandone 

l’utilizzo la contraffazione o la riproduzione da chiunque e per 

qualunque scopo che non sia connesso all’Associazione ad alle finalità 

indicate nello Statuto. 

 

ARTARTARTART.2 .2 .2 .2 ––––    ORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ SENZA FINE ORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ SENZA FINE ORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ SENZA FINE ORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ SENZA FINE 

DI LUCRDI LUCRDI LUCRDI LUCROOOO. . . .  
L’ordinamento e l’organizzazione dell’Associazione sono regolati dal 

presente Statuto. L’Associazione non ha scopo di lucro, neppure 

indiretto, e persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale, 

avvalendosi in modo determinante e prevalente delle prestazioni 

personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti....    
 
ARTARTARTART.3.3.3.3    ––––    FINALITA’ ED ATTIVITA’.FINALITA’ ED ATTIVITA’.FINALITA’ ED ATTIVITA’.FINALITA’ ED ATTIVITA’.    

L’Associazione  si propone di offrire supporto, servizi e cooperazione al 

mondo del no profit, attraverso l’impiego di un’ampia gamma di strumenti 

di comunicazione, tesi a favorire lo sviluppo e le attività, mettendo a 

disposizione il patrimonio culturale informatico e tecnologico e le più 

recenti strategie di comunicazione. 

Suo fine è promuovere i valori del diritto alla vita, alla libertà, alla pace, 

alla promozione umana, alla solidarietà, alla mutualità ed alle pari 

opportunità fra uomini e donne.  

L’Associazione opera nell’ambito della promozione all’associazionismo, 

nella tutela dei Diritti Umani e Civili, nella formazione, nella promozione 

della cultura. 

Le iniziative principali dell’Associazione sono le seguenti: 

 

(1)(1)(1)(1)    
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Studiare e realizzare incontri, progetti ed attività di utilità sociale 

promosse per il terzo settore fornendo il supporto di specifici strumenti 

di comunicazione. 

    

(2)(2)(2)(2) 

 

Promuovere l’area del no profit nel mondo della rete (internet) 

sviluppando tutti gli strumenti dell’Information Technology, utili per 

essere realtà interattiva e propositiva . 

 

(3)(3)(3)(3)    

 

Realizzare convegni  Corsi e training di formazione, pensati per studenti 

universitari, operatori e volontari di Associazioni, ONG, ONLUS, Piccole 

Società Cooperative, su tematiche connesse al ruolo chiave del 

management per le Organizzazioni No Profit, della comunicazione 

moderna e delle migliori strategie di attuazione. 

Promuovere e sviluppare progetti di orientamento educativo a sostegno 

di studenti, operatori ed educatori coinvolti in azioni  socio-pedagogiche 

rivolte a preadolescenti e giovani in contesti di forte emarginazione 

sociale in P.V.S. 

Organizzare Campi  di Animazione e Aggregazione Giovanile in un quadro  

di Cooperazione e Sviluppo Internazionali, a sostegno di comunità 

giovanili emarginate. Organizzare e/o partecipare in rete con altri enti a 

Campi di Lavoro in P.V.S. e a iniziative in contesti d’ emergenza, urgenza e 

vulnerabilità, o in caso di calamità, secondo i fini statutari a difesa della 

vita e dei diritti umani. 

                                                                   

(4)(4)(4)(4)    

    

Sviluppare attività a sostegno di soggetti svantaggiati attraverso  

interventi con le famiglie, laboratori creativi, educativa di strada, 

momenti di aggregazione nel tempo libero 

    

(5)(5)(5)(5) 

 

Offrire strumenti informativi ( via internet ) riguardanti aspetti 

legislativi, normativi e formativi utili ai soggetti a cui si rivolge 

l’Associazione. 

    

(6)(6)(6)(6) 

 

Offrire collaborazione e sostegno ad associazioni ed enti con cui si 

abbiano fini, obiettivi e progetti comuni. 
 
ARTARTARTART.4.4.4.4    ––––    CONVENZIONI.CONVENZIONI.CONVENZIONI.CONVENZIONI.        

L’Associazione potrà stipulare convenzioni con Enti Pubblici ed 

Associazioni private ai sensi delle norme vigenti in materia, e realizzare 

autonomamente le diverse forme di partecipazione, nel pieno rispetto 

delle proprie finalità statutarie. 
 

ARTARTARTART.5.5.5.5    ––––    PATRIMONIO DELL’ENTE.PATRIMONIO DELL’ENTE.PATRIMONIO DELL’ENTE.PATRIMONIO DELL’ENTE.    
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Il patrimonio dell’Associazione è costituito da: 

a) versamenti dei soci Promotori; 

b) beni mobili ed immobili che diverranno proprietà   

   dell’Associazione; 

c) fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio; 

d) erogazioni, donazioni e lasciti testamentari a favore   

   dell’Associazione. 

Le entrate dell’Associazione sono costituite da: 

a) quote associative e contributi dei soci; 

b) liberi contributi ed oblazioni di privati (Enti e persone  

   fisiche). 

c) contributi dello Stato,  di Enti, Istituzioni o organismi Pubblici 

nazionali ed internazionali finalizzati esclusivamente al sostegno di 

specifiche e documentate attività o progetti. 

d) rimborsi derivanti da convenzioni. 

f) ogni altro tipo di entrata proveniente, derivante o connessa con le 

attività esercitate. anche da iniziative benefiche e sociali. 

E’ fatto espresso obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per 

la realizzazione delle attività istituzionali e di quelle ad esse 

direttamente connesse. 
 

ART. 6 ART. 6 ART. 6 ART. 6 ––––    CHIUSURA ESERCIZIO SOCIALE E FCHIUSURA ESERCIZIO SOCIALE E FCHIUSURA ESERCIZIO SOCIALE E FCHIUSURA ESERCIZIO SOCIALE E FINANZIARIO.INANZIARIO.INANZIARIO.INANZIARIO.        

L’esercizio sociale e finanziario si apre il 1 gennaio e si chiude il 31 

dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale verrà redatto il 

bilancio o rendiconto annuale. dal bilancio consuntivo devono risultare 

i beni, i contributi e lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci 

analitiche. Gli utili e gli avanzi di gestione verranno reinvestiti 

nell’Associazione per la realizzazione delle attività istituzionali e di 

quelle ad essa direttamente connesse, sarà vietata la distribuzione in 

qualsiasi forma, anche indiretta in osservanza al comma 6 dell’art.10 del 

D.L. 4/12/97 n°460. Sono previsti la costituzione e l'incremento del 
fondo di riserva. L'utilizzo del fondo di riserva è vincolato alla 

decisione dell'Assemblea dei Soci. 
 

ART. ART. ART. ART. 7 7 7 7 ––––    I SOCI.I SOCI.I SOCI.I SOCI.    

Possono aderire all’Associazione tutte le persone, uomini e donne, i 

quali ne condividono le  finalità istituzionali e gli scopi associativi e 

siano mosse da spirito di solidarietà, senza alcuna discriminazione di 

sesso, età, lingua, nazionalità, religione e ideologia. ed abbiano compiuto 
il diciottesimo anno di età. I minori di anni diciotto possono assumere il 

titolo di socio solo previo consenso dei genitori e comunque non 

godono del diritto di voto in Assemblea. 

L’Associazione fa proprio, e promuove al suo interno, il principio delle 

“pari opportunità” fra uomo e donna e dei diritti inviolabili della persona. 

L’Ammissione all’Associazione, su domanda scritta dal richiedente, è 

deliberata dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione 

l’aspirante aderente dichiara di accettare senza riserve lo Statuto 

dell’Associazione. Il Consiglio Direttivo si esprime sulla domanda di 

ammissione nella prima riunione successiva al suo ricevimento, 

deliberando l’accoglimento o il rifiuto motivato. Trascorsi 90 giorni dal 

suo ricevimento la domanda si intende accolta.  

Sono aderenti all’Associazione coloro che hanno sottoscritto l’Atto di 

Costituzione e il presente Statuto in qualità di Fondatori e quelli che ne 
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fanno richiesta e la cui domanda viene accolta dal Consiglio Direttivo, in 

qualità di Soci Ordinari. 

Il Consiglio Direttivo può accogliere l’adesione di persone giuridiche, 

nella persona di un solo rappresentante designato con apposita 

deliberazione dell’istituzione interessata; può anche accogliere 

l’adesione di Sostenitori che forniscono sostegno economico alle 

attività dell’Associazione, nonché nominare Onorari quelle persone che 

hanno fornito un particolare contributo alla vita dell’Associazione 

stessa. 

La divisione dei Soci nelle suddette categorie non implica alcuna 

differenza di trattamento in merito ai loro diritti nei confronti 

dell’Associazione, in particolare, ciascun socio ha diritto a partecipare 

effettivamente alla vita dell’Associazione stessa. 

E’ esclusa la partecipazione temporanea alla vita associativa. 

Il numero dei soci è illimitato.  

I Soci dell’Associazione non hanno diritto ad alcun compenso per 

l’attività prestata se non al rimborso delle spese effettivamente 

sostenute, nei limiti di quanto disposto dalla Legge. 

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto 

di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di 

contenuto patrimoniale con l’organizzazione di cui fa parte.  

 

ART. 8 ART. 8 ART. 8 ART. 8 ––––    DIRITTI E DOVERI DEI SOCI.DIRITTI E DOVERI DEI SOCI.DIRITTI E DOVERI DEI SOCI.DIRITTI E DOVERI DEI SOCI.    

I Soci hanno il diritto:I Soci hanno il diritto:I Soci hanno il diritto:I Soci hanno il diritto:    

di partecipare alle Assemblee (se in regola con il pagamento della quota 

associativa annuale) e se maggiorenni, di votare direttamente o per  

delega (massimo una); 

di conoscere i programmi con i quali l’Associazione intende attuare gli 

scopi sociali; 

di partecipare alle attività promosse dall’Associazione; 

di dare le dimissioni in qualsiasi momento, previa comunicazione scritta al 

Consiglio Direttivo; 

di promuovere iniziative e progetti da sottoporre al Consiglio Direttivo; 

di partecipare a corsi e meeting di formazione promossi 

dall’Associazione. 

accedere agli atti e ai registri dell’Associazione; 

eleggere ed essere eletti membri degli Organismi Dirigenti. 

Ogni Socio maggiore di età ha diritto di voto per l’approvazione del 

bilancio, per la nomina degli Organi Direttivi dell’Associazione e su altre 

decisioni che richiedono il voto. 

Il numero dei Soci è illimitato ed i nominativi devono essere registrati su 

apposito registro soci. 

    

I Soci hanno il dovere:I Soci hanno il dovere:I Soci hanno il dovere:I Soci hanno il dovere: 

di osservare le norme del presente Statuto e le delibere adottate dagli 

Organi Sociali; 

di versare entro il primo mese di ogni anno la quota associativa non 

trasferibile non restituibile in caso di recesso, di decesso o di perdita 

del titolo di Socio Ordinario. La quota versata all’Associazione, non ha 

carattere patrimoniale ed è deliberata ogni anno dall’Assemblea Soci 

convocata per il bilancio preventivo; 

di garantire le attività preventivamente concordate dall’Assemblea e dal 

Consiglio Direttivo; 
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di osservare i principi contenuti nel presente Statuto e di assumere un 

comportamento tale da non pregiudicare le finalità e le attività 

dell’Associazione. 

La perdita della qualifica di Socio e la conseguente esclusione 

dall’Associazione è deliberata dal Consiglio Direttivo e da ratifica 

dell’Assemblea Soci, può verificarsi per fatti gravi a carico di uno o più 

Soci, per inosservanza del presente statuto, per inadempienze e 

comportamenti lesivi e contrastanti con le finalità dell’Associazione; 

per dimissioni volontarie o decesso. 

L’esclusione ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla notifica 

del provvedimento che deve riportare le motivazioni per le quali sia stata 

deliberata l’esclusione operata dal 

Consiglio Direttivo. 

Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante, espulsione o 

radiazione del socio, è ammesso il ricorso all’Assemblea dei Soci, o al 

collegio dei garanti se nominato, la quale, previo contraddittorio, 

delibera in via definitiva entro 30 (trenta) giorni dalla presentazione del 

ricorso. 

L'esclusione   ha   effetto   dal   trentesimo   giorno   successivo   alla   

notifica  del provvedimento di esclusione, il quale deve contenere le 

motivazioni per le quali sia stata deliberata. 

 

ART. 9 ART. 9 ART. 9 ART. 9 ––––    GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE.GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE.GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE.GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE.    

Gli Organi statutari che gestiscono l’Associazione sono: 

   1) l’Assemblea dei Soci; 

   2) il Consiglio Direttivo; 

   3) il Presidente; 

Tutte le cariche associative sono elettive, gratuite e rieleggibili. 

La durata delle cariche e’ di 3 (tre) anni.  

Ai Soci che ricoprono cariche associative gratuitamente, spetta il 

rimborso delle spese sostenute, nei modi e nelle forme stabilite dalla 

Legge e dalla disciplina fiscale. Ogni incarico sarà eseguito nel pieno 

rispetto delle finalità associative ed in armonia con le direttive impartite 

dagli organi preposti e comunque con l'osservanza della massima 

riservatezza su notizie e fatti riguardanti le persone incontrate. 

 

ART. 10 ART. 10 ART. 10 ART. 10 ––––    L’ASSEMBLEA.L’ASSEMBLEA.L’ASSEMBLEA.L’ASSEMBLEA.    

L’Assemblea si compone di tutti i Soci dell’Associazione, in regola con il 

versamento della quota associativa annuale. 

E’ presieduta dal Presidente dell’associazione ed è convocata dal 

Consiglio Direttivo. 

L’Assemblea è convocata in seduta ordinaria almeno una volta all’anno 

per l’approvazione dei bilanci e comunque entro quattro mesi dalla 

chiusura dell’esercizio sociale fissata al 31 dicembre ed ogni qualvolta 

se ne ravvisa la necessità o su richiesta del Presidente. 

L’Assemblea è convocata ogni qualvolta ne facciano richiesta almeno  

1/3 dei membri del Consiglio Direttivo 1/10 (un decimo) degli aderenti 

(art 20 c.c.)  

E’ convocata in seduta straordinaria per le modifiche dell’Atto 

Costitutivo e del presente Statuto, nonché per lo scioglimento 

dell’Associazione stessa. 

L’Assemblea  ordinaria è valida in prima convocazione con la presenza di 

almeno la metà più uno dei Soci in regola con il versamento della quota 

associativa. 
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In seconda convocazione l’assemblea è validamente costituita e delibera 

qualunque sia il numero dei presenti. 

La seconda convocazione non può avere luogo nello stesso giorno 

della prima. 

L’ordine del giorno e la convocazione delle assemblee verrà affisso 

presso le sedi dell’associazione e comunicato a tutti i soci con avviso 

scritto entro dieci giorni prima della data prevista. 

Ai sensi e nei termini degli art. 20 e 21 del C.C. le delibere dell’Assemblea 

sono prese a maggioranza semplice di voti  

L’Assemblea svolge le seguenti funzioni: 

  1) elegge il Consiglio Direttivo e il Presidente; 

  2) approva il regolamento interno; 

  3) approva il programma ed il bilancio preventivo:  

  4) approva la relazione di attività ed il bilancio consuntivo dell’anno 

precedente entro il 30 aprile di ciascun anno. 

  5) delibera le attività e le iniziative proposte dal Consiglio Direttivo; 

  6) ratifica i provvedimenti di competenza della stessa adottati dal 

Consiglio Direttivo per motivi d’urgenza. 

  7) determina l’ammontare della quota associativa annuale o altri 

contributi a carico degli Associati. 

8) deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione sociale. 

Compiti dell’Assemblea straordinaria, convocata dal Consiglio 

Direttivo, sono: 

la modifica o la variazione del presente Statuto e lo scioglimento 

dell’Associazione con relativa devoluzione del patrimonio residuo. 

Le discussioni e deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un 

verbale redatto dal Segretario e sottoscritto dal Presidente. 

Il verbale è conservato a cura del Presidente, nella sede 

dell’Associazione ed ogni Socio ha diritto di consultare il verbale.  

    

ART. 11 ART. 11 ART. 11 ART. 11 ––––    IL CONSIGLIO DIRETTIVO.IL CONSIGLIO DIRETTIVO.IL CONSIGLIO DIRETTIVO.IL CONSIGLIO DIRETTIVO.    

Il Consiglio Direttivo è composto da un minimo di 3 (tre) ad un massimo di 7 

(sette) membri dell’Associazione, eletti tra i Soci dell’Assemblea 

ordinaria. 

Nella sua prima riunione elegge nel proprio seno il Presidente, il Vice 

Presidente, il Segretario ed il Tesoriere ed affida incarichi agli altri 

componenti. 

Il Consiglio si riunisce su convocazione scritta del Presidente almeno 

una volta ogni tre mesi o quando ne faccia richiesta almeno 1/3 dei 

consiglieri   e ogni qualvolta risulti necessario 

L’Avviso di convocazione, con l’ordine del giorno degli argomenti da 

trattare, dovrà essere inviato ai Consiglieri almeno sette giorni prima 

della riunione. 

Le riunioni sono valide quando è presente la maggioranza dei suoi 

componenti e le delibere sono approvate a maggioranza assoluta di voti 

dei presenti e quanto viene deliberato deve essere verbalizzato su 

apposito registro delle riunioni del Consiglio Direttivo. Tale libro è 

conservato agli atti ed è a disposizione dei Soci che richiedano di 

consultarlo.  

Spetta al Consiglio Direttivo: 

  1) sovrintendere alle attività esecutive relative all’Associazione; 

  2) esercitare tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione  

per il raggiungimento delle finalità dell’Associazione; 

  3) proporre all’Assemblea il programma generale di attività; 
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  4) predisporre il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre 

all’approvazione dell’Assemblea; 

  5) eleggere il Vice Presidente, il Segretario e il Tesoriere; 

6) accogliere o respingere le domande di adesione di aspiranti aderenti; 

7) deliberare in merito alle azioni disciplinari nei confronti dei soci; 

8) istituire gruppi o sezioni di lavoro tra i soci; 

9)decidere le modalità di partecipazione dell’Associazione alle attività 

organizzate da altre Associazioni o Enti; 

  10) predisporre eventuali regolamenti interni. 

In caso di dimissioni di un membro del Consiglio Direttivo, questo potrà 

venire sostituito per cooptazione. Le eventuali cooptazioni dovranno 

essere ratificate nella prima seduta utile dell'Assemblea dei Soci. In ogni 

caso qualora venisse a mancare la maggioranza dei consiglieri, i 

rimanenti dovranno convocare senza indugio l’Assemblea per procedere 

a nuove elezioni. 

Il Consiglio direttivo può delegare l’ordinaria amministrazione a un 

Comitato Esecutivo le cui riunioni devono essere verbalizzate 

nell’apposito registro. 

 

ART. 12 ART. 12 ART. 12 ART. 12 ––––    IL PRESIDENTE.IL PRESIDENTE.IL PRESIDENTE.IL PRESIDENTE.    

Il Presidente dell’Associazione è eletto dall’Assemblea dei Soci, tra i 

suoi componenti, a maggioranza di voti e dura in carica per il periodo di 

tre anni e può essere rieletto. 

Ha la firma e la rappresentanza sociale e legale dell’Associazione nei 

confronti di terzi in giudizi. 

Promuove lo sviluppo dell'Associazione e ne coordina le attività 

impartendo le necessarie direttive di carattere operativo ed 

organizzativo; cura l'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea e del 

Consiglio. 

Rappresenta l’Associazione e compie tutti gli atti che impegnano 

l’Associazione stessa, presiede l’Assemblea ed il Consiglio Direttivo, 

cura l’ordinato svolgimento dei lavori e sottoscrive il verbale 

dell’Assemblea. 

Convoca l’Assemblea ed il Consiglio Direttivo. 

In caso di emergenza può prendere, nell’interesse   dell’Associazione,  

decisioni autonome e temporanee di competenza del Consiglio Direttivo, 

che il Consiglio stesso dovrà ratificare o annullare nella prima riunione 

successiva. 

Previa approvazione del Consiglio Direttivo, apre conti correnti, è 

autorizzato ad eseguire incassi e accettare donazioni di ogni natura ed a 

qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, enti e privati, rilasciando 

liberatorie  e quietanze. 

E’ autorizzato a stipulare, previo parere favorevole del Consiglio 

Direttivo, accordi o convenzioni con Enti Pubblici o altre Associazioni. 

Nomina avvocati. 

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, il Presidente  è 

sostituito dal Vice Presidente. 
 
ART. 13 ART. 13 ART. 13 ART. 13 ––––    IL VICE PRESIDENTE.IL VICE PRESIDENTE.IL VICE PRESIDENTE.IL VICE PRESIDENTE.    

Il Vice Presidente dell'Associazione, sostituisce a pieno titolo il 

Presidente in caso di assenza o in caso di impedimento dello stesso e lo 

coadiuva in generale nell'attività di promozione e di organizzazione 

dell'Associazione. 

Redige i verbali delle riunioni e tiene aggiornati gli altri libri sociali. 
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 Assiste il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni, specialmente 

per il buon funzionamento degli organi collegiali. 
 
ART. 14 ART. 14 ART. 14 ART. 14 ––––    IL SEGRETARIO.IL SEGRETARIO.IL SEGRETARIO.IL SEGRETARIO.    

Il Segretario redige i verbali delle sedute del Consiglio Direttivo e li 

firma con il Presidente.  

Tiene aggiornato l’elenco dei Soci e cura i rapporti con i soci. Assicura 

idonea pubblicità degli atti, dei registri e dei libri associativi.        

Cura la normale amministrazione e la tutela dei relativi libri contabili, 

predispone altresì le bozze dei bilanci. 

Esercita anche la funzione di Tesoriere dell'Associazione; è nominato dal 

Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta, rimane in carica per un anno 

fiscale al termine del quale redige un verbale/ rendiconto 

dell'esercizio precedente. Qualsiasi membro del Consiglio Direttivo ha il 

diritto di controllare la gestione amministrativa in qualsiasi momento. 

Compie tutti gli atti di gestione amministrativa dell'Associazione in modo 

congiunto con il Presidente. 

 

ART. 15 ART. 15 ART. 15 ART. 15 ––––    IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI.IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI.IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI.IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI.    

L’Assemblea può eleggere un Collegio dei Revisori dei Conti costituito 

da tre componenti effettivi e da due supplenti, scelti anche tra i non 

aderenti e, quando la legge lo impone, tra gli iscritti al Registro dei 

Revisori Contabili. Le eventuali sostituzioni di componenti del Collegio 

effettuate nel corso del triennio, dopo l’esaurimento dei supplenti, 

devono essere convalidate dalla prima assemblea convocata 

successivamente alla nomina. I componenti così nominati scadono con gli 

altri componenti. 

Il Collegio: 

• elegge tra i suoi componenti il Presidente 

• esercita i poteri e le funzioni previste dalle leggi vigenti per i revisori 

dei conti; 

• agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organi sociali 

oppure su segnalazione di un aderente; 

• può partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e, se previsto, del 

Comitato Esecutivo; 

• riferisce annualmente all’Assemblea con relazione scritta e trascritta 

nell’apposito registro del Revisori dei Conti. 

 

ART. 16 ART. 16 ART. 16 ART. 16 ––––    IL COLLEGIO DEI GARANTI.IL COLLEGIO DEI GARANTI.IL COLLEGIO DEI GARANTI.IL COLLEGIO DEI GARANTI.    

L’Assemblea può eleggere un Collegio dei Garanti costituito da tre 

componenti effettivi e da due supplenti, scelti anche tra i non aderenti. 

Le eventuali sostituzioni di componenti del Collegio, effettuate nel 

corso del triennio, devono essere convalidate dalla prima assemblea 

convocata successivamente alla nomina. I componenti così nominati 

scadono con gli altri componenti.  

Il Collegio: 

• ha il compito di esaminare le controversie tra gli aderenti, tra questi e 

l’associazione o i suoi organi, tra i membri degli organi e tra gli organi 

stessi; 

• giudica ex bono et equo senza formalità di procedure e il suo lodo è 

inappellabile. 

 

ART. 17 ART. 17 ART. 17 ART. 17 ––––    MODIFICHE E VARIAZIONI DELLO STATUTO.MODIFICHE E VARIAZIONI DELLO STATUTO.MODIFICHE E VARIAZIONI DELLO STATUTO.MODIFICHE E VARIAZIONI DELLO STATUTO.    
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Lo statuto regolamenta e vincola all’osservanza gli aderenti 

all’Associazione. 

Costituisce la regola fondamentale di comportamento delle attività 

dell’Associazione stessa. 

Lo statuto può essere modificato dall’assemblea straordinaria con la 

presenza di almeno i tre quinti dei soci, sia in prima che in seconda 

convocazione, e delibera con il voto favorevole dei due terzi dei 

presenti. 

 
ARTARTARTART. 18. 18. 18. 18    ––––    SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI.SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI.SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI.SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI.        

La durata dell'Associazione è illimitata. 

Nel caso di scioglimento e liquidazione, per qualsiasi causa, il nome ed il 

patrimonio dell'Associazione saranno devoluti, per delibera 

dell'Assemblea straordinaria, con il voto favorevole dei tre quarti degli 

Associati, ad altre organizzazioni non lucrative di utilità sociale o a fini 

di pubblica utilità, sentito l'organismo di controllo previsto 

all'articolo 3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996, n. 662 e 

successive modifiche ed  integrazioni, salva diversa destinazione imposta 

dalla legge. 

 

ARTARTARTART. 19 . 19 . 19 . 19 ––––    DISPOSIZIONI FINALI.DISPOSIZIONI FINALI.DISPOSIZIONI FINALI.DISPOSIZIONI FINALI. 

Per quanto non è previsto dal presente Statuto o dal regolamento 

interno, si fa riferimento alle leggi vigenti ed in particolare al Codice 

Civile, alla Legge 266/91, alla Legge Regionale n 01/08  e al Decreto 

Legislativo 460/97 . 

    

    

 firma del Segretario                                                                     firma del Presidente 
 
 

 


